
 

Referat bestyrelsesmøde Friskolen Vildskud 
23/03/2026 

Til stede 

Lea Grey Haller (forperson) 

Tobias Egmose (næstforperson) 

Henriette Bisgaard Andreasen 

Troels Degn Hansen 

Inger Thyrre Sørensen 

Søren Bernt Lindegaard 

Marianne Jørgensen (skoleleder) 

Afbud 

Sine Hammerstoft 

Referent:  

Søren Bernt Lindegaard 

__________________________________________________________________________________ 

1. Velkomst og tjek ind 

Intet referat 

2. Godkendelse af dagsorden  

Dagsorden er godkendt. 

3. Godkendelse af referat fra sidst 

Referat fra seneste bestyrelsesmøde blev ikke underskrevet. 

4. Trello, herunder 



 

- hvem skriver punkter ind? Det gør Troels.  

Vi begynder at arbejde med deadlines på opgaver så det er lettere at se hvad der er vigtigt på det 

enkelte møde, og ikke skal bruge tid på alt muligt andet. Vi rykker mødetidspunkt til kl. 17:00.  

5. Orientering fra bestyrelsesforperson (Lea) 

- Tak for en fantastisk arbejdsdag. Der blev lavet rigtig mange ting, og børnene var meget begejstrede 

for a se de ting der var sket på skolen. 

Der er aftalt møde d. 14. april med den frie digitale skole, for eventuelt at lave samarbejde med dem 

og se om vi kan supplere hinanden. 

6. Orientering fra Støtteforening (Troels) 

Der er nu 7 kandidater som har sagt at de stiller op til støtteforeningen.  

7. Orientering fra skoleleder (Marianne)  

- status på optagelse af børn: Der er mange henvendelser og aktiviteter relateret til optagelse på 

skolen, og der bliver vurderet grundigt på om de passer ind, da vores økonomi og normering også 

skal hænge sammen. Det er en kompleks opgave og også mere kompleks end andre friskoler. Vi skal 

gerne ramme 40 børn d. 5. september 2026. Der er meget bevågenhed, artikel i de frie skolers 

magasin. Oplgæ for Merkur Andelskasse og artikler og indslag på DR. 

- status børnesag (lukket punkt) 

- andet aktuelt: der bliver arbejdet på en masse småopgaver som bliver løst i øjeblikket i samarbejde 

mellem Marianne og Mette. Bl.a. en skabelon for optrapningsplaner for de børn der er på vej tilbage 

i skole.  

 

8. Beslutning: godkendelse af ledelsesberetning og årsregnskab 

Ledelsesberetning blev godkendt, årsregnskabet blev ligeledes godkendt. Der var ingen væsentlige 

kritiske bemærkninger fra revisor og Bestyrelses tjekliste er gennemgået uden bemærkninger. 

9.Økonomi v. Marianne 

- procedure for nedsættelse af skolepenge (orientering, beslutning om ansvar for opgaven). 

Der er lavet en aftale med forældre til et enkelt barn om nedsættelse af skolepenge i en periode. Vi 

udarbejder en procedure for nedsættelse af skolepenge for Vildskud.  



 

Der er lavet en rykkerprocedure ved manglende betaling af skolepenge. Den er godkendt af 

bestyrelsen. 

10. Status generalforsamling 

- Planlægning af dagen 

Generalforsamling afholdes d. 20. April. Der lægges invitation og tilmelding til arrangementet på 

hjemmesiden. Vi afventer tilbagemelding fra den påtænkte dirigent. Søren er referent på 

Generalforsamlingen. 

 

11. Orientering vedr. Struktur/læringsmiljø ved flere elever 

- status på møde afholdt 18. Marts 2026 

Der var 2 fra advisory board der deltog i mødet sammen med Henriette og Sine og alle lærerne. 

Der var organiseret med en præsentation af skolen og en række cases fra hverdagen. Herefter 

diskuterede advisory boardet mens bestyrelse og lærere tog noter og lyttede. 

 

Der blev diskuteret hvordan collaborative learning kan indgå i dagligdagen, hvordan vi kan udvide 

rammen så flest mulige kan være med. Hvordan vi kan skabe trædesten i overgangene i løbet af 

dagen for at hjælpe eleverne på vej undervejs i skoledagen.  

 

Ifht regulering af børnene, så er det ikke så meget hvad der bliver sagt der betyder noget, men den ro 

og de handlinger der bliver foretaget der betyder noget.  

 

Derudover var der flere ideer til hvordan dagen og undervisningen kan planlægges når vi bliver flere 

elever hvor vi skaber struktur uden at gå på kompromis med fleksibiliteten. 

 

   

12. Præsentation af administrationskalender v. Troels 

Administrationskalenderen indeholder alle administrative opgaver der er relevante for bestyrelse, 

ledelse og bogholderi. Det er en værktøj som kan bruges til at sikre at vi lever op til de krav der stilles 

til friskoler.  

Vi vedtager at vi tager det frem på hvert bestyrelsesmøde og tjekker op på de opgaver der er 

relevante. Det placeres på bogholderdrevet så alle i bestyrelsen og ledelsen har adgang. 

 



 

13. Beslutning: præsentation af årskalender v. Søren 

Bestyrelsen arbejder efter et årshjul, der sikrer systematisk behandling af økonomi, strategi, drift og 

tilsyn. Årshjulet fremgår af bilag X og opdateres årligt af Forretningsudvalget. 

 

14. Orientering og drøftelse: hjemmeside og intranet v./Tobias og Mikkel 

Mikkel og Tore viste en mock-up af et intranet/Vildskud Hub med principper for opbygning og 

kernefunktionaliteter som Mikkel går igang med at bygge en testversion af.   

15. Eventuelt 

- ifht støtteforening, vil vi gerne give input til den nye støtteforening som de kan arbejde med, når de 

organiserer sig. Marianne har givet en del input allerede, men at vi har en rød tråd mellem bestyrelse 

og støtteforening. Bestyrelsen inviterer støtteforeningen til møde d. 18. Maj hvor vi kan lave et fælles 

afsæt 

16. Tjek ud 

Intet referat. 
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